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Sicherer Arbeitsplatz: Der Beruf des Mechatronikers bietet Vielseitigkeit
und Verantwortung
* Nach bestandener Prifung in den festen Arbeitsvertr ~ ag bei SCHWEIZER

Schramberg, 25.03.2015 — Daniel Mutschler, Christian Schmid und Marcel Simonelli haben
es geschafft! Nach dreieinhalbjahriger Ausbildung zum Mechatroniker bei der Schweizer
Electronic AG in Schramberg halten sie ihr Abschlusszeugnis in den Handen und kdnnen
beruflich gleich in ihrem Ausbildungsbetrieb weiter durchstarten.

Dazu Simone Brisach, Director Human Resources bei der Schweizer Electronic AG: ,Wir
haben durchschnittlich 30 Auszubildende in unserem Unternehmen und im Allgemeinen
eine Ubernahmequote von nahezu 100 %. SCHWEIZER bildet fiir den Eigenbedarf aus. Es
ist uns wichtig, die Auszubildenden nach der intensiven Lehrzeit, in der sie unser Unter-
nehmen schon grundlich kennenlernen kénnen, zu tbernehmen.”

Mechatroniker bauen mechanische, elektrische sowie elektronische Komponenten und
montieren sie zu komplexen Systemen, fur die sie auch die Steuerungssoftware installie-
ren. Sie tragen bei SCHWEIZER dazu bei, dass die Produktionsanlagen fur die Leiterplat-
ten einwandfrei funktionieren, denn sie sind ebenso fir das Warten, Reparieren und In-
standhalten der Anlagen zustéandig. Das macht den Arbeitsplatz sehr abwechslungsreich.

Insgesamt ist das Ausbildungsprogramm der Schweizer Electronic AG sehr vielfaltig und
umfasst sowohl kaufmannische als auch gewerbliche Berufe. So bildet das Unternehmen
Industriekaufleute ebenso aus wie Industriemechaniker, Oberflachenbeschichter und Me-
chatroniker. Je nach Bedarf gibt es auch Platze fur Elektroniker und Fachinformatiker so-
wie fir Studenten der Dualen Hochschule aus den Bereichen BWL-Industrie oder Wirt-
schaftsinformatik.

»Wir stehen fur eine qualitativ sehr hochwertige Ausbildung®, so Dorine Burghard, die bei
SCHWEIZER fir das gesamte Ausbildungsprogramm verantwortlich ist. ,Neben der fachli-
chen Ausbildung in den Abteilungen bzw. Lehrwerkstatten betreuen unsere Azubis eigen-
verantwortlich diverse Projekte wie zum Beispiel Veranstaltungen, Videos Uber das Unter-
nehmen oder sogar ein E-Kart, also ein elektronisches Go-Kart. Das motiviert und fordert
die Selbstandigkeit im beruflichen Alltag sehr.“ Zahlreiche Workshops, Bildungsreisen,
Team- und Kommunikationstrainings sowie ein Fahrsicherheitstraining runden das intensi-
ve Ausbildungsprogramm bei SCHWEIZER ab.
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Uber SCHWEIZER

Die Schweizer Electronic AG ist ein globales "best-in-class" Technologieunternehmen fir die Her-
stellung von hochwertigen Leiterplatten und innovativen Losungen und Dienstleistungen fir Auto-
mobil-, Solar-, Industrie- und Luftfahrtelektronik. Basierend auf anerkannter Technologie- und Bera-
tungskompetenz adressieren Produkte und Lésungen von SCHWEIZER zentrale Herausforderun-
gen im Bereich Leistungselektronik, Einbett-Technologie und Kostenreduktion und zeichnen sich
durch energie- und umweltschonende Eigenschaften aus. Das Unternehmen bietet in seinem Ge-
schéaftsfeld Electronic zusammen mit seinen Partnern Elekonta Marek GmbH & Co.KG, Meiko
Electronics Co. Ltd. und WUS Printed Circuit Co., Ltd. kosten- und fertigungsoptimierte Losungen
fur Klein-, Mittel- und GroRserien an und beschéftigt in diesem Netzwerk insgesamt tiber 20.000
Mitarbeiter in Deutschland, Japan, China und Vietnam. In Zukunft soll mit dem Partner Infineon
Technologies AG der Chip-Embedding-Markt erschlossen werden.

Mit rund 750 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern erzielte SCHWEIZER im Geschéftsjahr 2014 einen
Umsatz von 110,2 Millionen Euro. Das im Jahr 1849 gegriindete und von Familienmitgliedern ge-

fuhrte Unternehmen ist an den Bérsen in Stuttgart und Frankfurt (Ticker Symbol ,SCE", ,ISIN DE

000515623") notiert.
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